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Limite de 31-12-2026 Ville te
candidature Besancon
Mise a jour 18-11-2025 ?
Référence DEPARTEMENT EDUCATION

Service VILLE DE BESANCON

Localisation BESANCON

Contrat Contractuel CDD Remplacement

Disponibilité Immeédiate

Statut Contractuel CDD

Fonction G118 Agent d'entretien serveur (H/F)

Date de fin 31-12-2026

Filiere -

Catégorie -

Cadre d'emploi -

Grade Adjoint technique territorial

Contexte et définition du poste

VILLE DE BESANCON

¢ Chef-lieu du département du Doubs
¢ 116 466 habitants

La Ville de Besancon recrute des agents d'entretien remplacants (H/F) au sein du service Entretien Patrimoine
Logistique de la Direction Education

Missions :

Sous I'autorité hiérarchique du chef de secteur, en I'absence de I'agent normalement en poste dans I'école, I'agent
d’entretien assure I'entretien et le nettoyage approfondi des locaux des écoles élémentaires et primaires et leurs
abords avec pour objectif de garantir une bonne hygiéne et des conditions confortables de travail pour les usagers.
Dans le cadre du protocole sanitaire des écoles, I'agent assure également la désinfection a I'aide de produits

spécifiques des surfaces fréequemment touchées (ex : sanitaires, tables, rampe escalier, poignées de porte et de
fenétre, interrupteurs...)
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Equipements mis a disposition : blouse, masques, gants

Observations :
Contraintes particuliéres liées au calendrier scolaire,
Exemple d’horaires de travail pour un remplacement d’'un agent a 100% :

6h30 a 10h et 15h a 18h30 le lundi, mardi, jeudi et vendredi et le mercredi de 6h30 a 14h

Profil recherché
Profil :

¢ Expériences d’entretien de locaux professionnels
¢ Réactivité

¢ Organisation

e Sens du contact

¢ Esprit d’équipe

e Adaptabilité

¢ Discrétion

¢ Bonne aptitude physique

Piéces requises : lettre de motivation et CV (format pdf)

La direction concernée prendra contact avec les candidats en fonction des
besoins de remplacement.

Contact :

¢ Au sein du Département Education - service ressources au 03.81.61.52.41 ou par mail :
rh.education@besancon.fr
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