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Limite de
candidature

02-10-2026

Mise à jour 25-08-2026
Service VILLE DE BESANCON
Localisation BESANCON
Contrat Stagiaire gratifié
Statut -
Fonction A03 Chargé de mission (H/F)
Date de fin 02-10-2026
Filière -
Catégorie -
Cadre d'emploi -
Grade Adjoint administratif

Contexte et définition du poste

VILLE DE BESANCON 

Chef-lieu du département du Doubs
117 912 habitants

La Ville de Besançon recrute 

Un stagiaire gratifié pour la Gestion des capteurs CO2 dans le cadre de la qualité de l'air intérieur.

Missions confiées au stagiaire ou projet d'étude :

Dans le cadre de ses missions, le Service Salubrité Santé Environnement (SSE) rattaché à la Direction Santé
Publique de la Ville de Besançon, pilote le dispositif de la Surveillance de la Qualité de l’Air Intérieur (SQAI) dans les
écoles, crèches et centres de loisirs.

Dans le cadre d’un travail transversal avec d’autres directions et partenaires externes, SSE mène des actions
concrètes qui s’inscrivent en faveur d’un air intérieur sain notamment au bénéfice des jeunes bisontins mais
également du personnel.

Il s’agit aussi de sensibiliser les agents et les professionnels aux bons gestes et à une bonne aération des locaux
même l’hiver (on passe 60 à 70 % de notre temps en intérieur avec un air 8 fois plus pollué qu’en extérieur).
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Sous l’autorité de la chargée de mission SQAI, en lien avec la Direction de l’Education, Petite Enfance, Vie des
Quartiers, Direction Architecture et Bâtiment et en partenariat avec ATMO Bourgogne Franche-Comté, vous aurez
pour mission de :

- Réaliser la pose et la dépose de capteurs CO2 dans les écoles, crèches et centres de loisirs de la Ville de Besançon
dans le cadre de la réglementation de la surveillance de la qualité de l’air intérieur ;

- Informer les professionnels d’établissements (enseignants, animateurs, agents des crèches) sur le fonctionnement
des capteurs.

- Saisir les données des capteurs dans la base de données dédiée.

Vous devrez être titulaire du Permis B afin de pouvoir vous déplacer, en véhicule de service, vers les différents
établissements de la Ville.

Profil recherché

Niveau d'étude / diplôme : Niveau BAC

Période souhaitée / durée : du 2 novembre 2026 au 26 février 2027

Clôture des candidatures : 25/09/2026.

Contact : . Géraldine ALAJOUANINE. 03.81.87.80.28.

Pièces requises : lettre de motivation et CV (format pdf)
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